
REPUBLlKA HRVATSKA
ZUPANIJA SPLITSKO.DALMATINSKA
CRADSINJ
OSNOM{A SKOLA MARKA MARULICA
KLASA: I l2-01l21-02/39
URBROi: 2175-12-01-21-l

Na renclju Pravilnika o Dacinu i poslupku apolljavanjt u osnovnoj lkoli Marka Marulioo sirrj, a

v*.no uz raspkane narjcdajc lo.otujka 2021,3.,^zeni\$je radnoe odnosa na radnin njeslima:

Na Datjeaaj a ddno fujesro Donar loza. - I izlrtirclj/ic., md ra odreileno puno radno {ijefre (do

povrark. privrcmeno odsulnos radnika s boLovanje)ra radrro mjeslo Sprena,:/ica I izvriitelj/ia, md

fa odfedeno nepuno radno vrijeme (20 sati tjedno) do izbora po natjcdaju po dobiletroj susk$osti

posebno PovFrcnsivo a pejenu i vred.ov.nje kandidata za zposljavanF objavljujc:

ODLUKU O NAdINU I PODRUTJU PROCJDNE ODNOSNO VREDNOVANJA KANDIDATA

Sukladno odrcdbam. Pravilnika o nadinu i postupku zapolljavanja u Osnovnoj lkoli Marka M!tulida

sinj. obavit dc $ procjena odnostro vrednovdje klndidah.

SukladnoaLanku15.sravakLroaka5.Pravilnikapomoino-tehnidkiEdniciupruvilusetestiBju

usdeno. razeovorom i/iliodrcdivanjcn obavljsnje odrederoc posld izdjelokrugr ada.

Razsolofotu se pocjenjuje:

- manje, sposobnonii vje*ine kdndidatakojipoizlee iz djelokuga mda,

molivimnosttandi&b,

- vle{inekonunicnanjakandidall,

- smopouzdanjckandidda,

ozbiljno$ kandid.h,

- ddd.lnaznanja k ndidaia

Ako kandidar De pristupi procjer i odrced kni€nju, smatd e daje odNko od priiave na narjeaaj..

Kandidali su duzni ponLjeti sa sobom osobnu iskaTiicu ilidrugtr identiffkacijskujavnu hpmvu na

renclju kojc se utvrduje pijeresrimnja identitet kandidat!.



Sukladno llanku 17. Plavilnika o nacinu i poslupku aposljavlnj4 svi alanovi Povjercnstva imaju

plavo po$avljali do ri (l) pillnja iz podocja Focjene odiosno vrednoveja koF se vEdnuju 0d

st,an vdkoe Clana Povjdcrslva pojsdinalno od 0 do 5 bodova i m kdju zb6joju.

lzrei *oji e korhte u ovoj odluci, r toji imaju rcdno znadeiF, bez obzi6 na lo jesu li kon$eni u

muskome ili z€nskome odu obuhvldaju najed.al n&ain i nulti i ,ensti rod.

Nakon utvililaija ezlltab procjenc odiosna wednovanjd Povjeiensrvo trlviduF nns lisru

k.ndidat! koja;e biti objdvljena na ftrcrioj steici Osnovne skole Mdrka Meli& sinj (povebico:

ht ://osmmarulisa{ini.skole.hr) ina oglbnoj ploai Osnovn. lkol€ Marka Mdulida, Sinj.

POSEBNO POV.'ERENSTVO Z.A PROCJENU I VREDNOVANJE

KANDIDATA ZA ZAPOSUAVANJE

L OglNa ploL Skole i mrcZm si@is lkole,



REPUALIKA HRVATSKA
ZUPANIJA SPLITSKO,DALMATINSKA
CRADSINT
OSNO\4{  SKOLA MAN(A MARULICA
KLASA: ll2 0l/21-02/18
URBROJ: 2175-12-01-21-2
Sinj,24.3.2021.

Na remelju Pravihrika o nadinu iposiupku apolljovanja u Osovnoj Skoli Marka Marulida, Sinj. a

luano trz mspkanc narjeilaF 22 zNnilanje ndnosoJnoe ia mdnim njestifra u.itelja 6zdde
nasave, udnolja prcdmelp nas.le i studnos suradnika, objavljenos dan. 10. ozujka 2021.

Po$bno povFrcnstvo a prccjenu ivrednovanje kandidata a apolljwmje obFvljuje

ODLUKU ONA.INU IPODRUIJU PROCJENE ODNOSNO VRDDNOVANJA I(ANDIDATA

Sukladno odredbama Pravilnikao nadinu ipostupku zpotljavanF u Osnovnoj lkoliMarka Marulida,

Sinj. obavitde se procjena odnosno vrednoldje kandidata.

Nadi,r procjene odnosno vEdnovanjabir 6e obavljen pulen pisane pocFne odnoso vrednovanja

Podrudjc procFre odnoso {ednounja bit ce poznavanje propisa ko.ji s odno$ na djelatnon

Kandidari s! obvezni prisrlpiti procjeni odnosno vrcdnovanju pulem pisne procjene odnosno

v,ednolanja. ako kudidat nc prisrupi pr@jeni odnosro lrednounj u, snatn s daje povukao

Kandidatisu dutniponijeliso sobom oebnu isktznicu ilidrugu idenrilikacijskujav.u kpmvuna

Icmelju koje se utvduje plije testiFnja ide.lirel kddidata. Pr@jeni odnos.ovrcdnovanju ne mosu

pisrupiri kaididati koji ne mosu dokazti idcnritct iosobe a koje je Posbno povjerensvo a
prccjcntr i vrednovdrje kandidata a zposljavlnje uNdilo da nc ispunjavaju fo,nahrc urjere iz

natje,:aja tc dijc pijavc nisu pnvodobne iporpune.

Nakon utlrdilanja idcntirera Povjercnstvo a pdjenu i uednollije kandidatx a zpotljxvanjc

podijelil{e in !e$ov€. Po uprimanju tc$a kandidalje duzan upisaliime iprerine 2alo o2nadenon

mjc$u na resru. Tesl s pire iskLjucivo cmon iliplalom kemijskom olo!kom. ltst sadrzideset ( l0 )



z. vdjene resriBnja nije dopuireno:

- koistiri $ bilo kakvofr lilemturcm odnosno biljelkama,

- kolhtiri mobilel ili druga komunikrcijska yedslva,

.apulrati prostoriju u kojoj $ t€siDnje odvija,

- wgovarcti s oselin kddidalids.

Ukolikokaidid postupisupronro pravilima procjene odnosno vrednovanja bitde udatjen, a nFgov

rezullat Posebno poljcrcnstlo za p@jenu iwednovarle kandidda a z.po{ljdvuje neieprizDariniti

Nakon obavrjonc procjeie odnosno vred.ovanja posbio povjerensrvo za procjonu i!.ednoranje

kandidataa apoSljavanje utvrdu.je €zulrd pocjeneodnoso vrednovanja a slakog kondidsla koji

Je pristupio prccjcni odnosno vrednovanju le ulvrdujc mne listr' kandidats.

Prijc odluke o kedidatu u kojes selmziprcrhodna suglasnosr Skokkos odbom ravnatelj noze

pozv.ri Kandidara ili kandidate na raz8ovor.

Pmvni i drusi izvori z..rioremu kapdidat! za 0rocienu odnosno vrednolaniel

r.zaronoodeoju iobnzovanju u osolnoj isrcdnjoj skotio!,odne noline, brcj 87/2008.,

86/2009.92/2010., r 0510 r 0,,90/2at | ., t620t2. ,86t20t2,94/2013, \52t2014. 7k0t7 , 68D,018.,

93/19. i64120.),

2, Prsvilnikopedasoskoj dokrmenl&ijiievidenoijilejavnim kpravana u tkohkifr

ustanovama(Narodno no!ine, broj 47r01 7),

s.PravilnikoiznjenamailjopunamaP,avilnikaopedaeolkojdokumentacijiie!idencijiteFvnim

ispnuma u Skolskim usran ovam a (Narodne ioviie, broj4lzolt),
4. Pravilnik o kiteriji6o a izricsnje pedasoskih mjcra (Narodno noline. boj 9412015),

5. Pdlihikoizfrjeni Praviinika o knsijima u izicaije pedagoskih mFa (Ndodne novine, bmj

3t2At7.).

6. Pnvilnik o srdrraju i obliku svjedodzbiidrugihjavnih ispmla le tedaeoSkoj dokumenccijii

evidcncijiu Skokkim usaiollha (Naronne noline, boj 32ro t0).

7. Pravilniko izmjcnafra idopunam! Pruvilnikao sodrzaju iobliku sljcdodzbii drugihjavnih isprava

rcpedaSoskojdokudenucijiievidencijiuskohkimuslanovama(Naednenovine,boj5o/2oll),

3. Paviliir o iznjenams idopunama Pmlilnil€ o sadr24u iobliku svjedodzbiidrusihjavnih kpnvx



lepedagoakojdoklmentactiievidencijiuSkolskimmtsnovama(Naodnenoviie,brojl4520ll).

9. Pdlilnik o D6jenama i dopunma Pmviliika o sd%ju i obliku svjedodZbi i drugih javnih np.ala

E pcdososkoj dotumontoc ij i i ovidcno ij i u lkokki- ,st-o'a-a tNdodic nov inc, broj I s/20 I 2)

10. PRvilniko osnovnollohkotu i vedijolkokkom odeoju iobBzovanju urenikasrelkdcama u

mzvoju 0,larodne novine, brcj 24120 | 5).

ll pevilniko osnolndlkolskom odgoju iobmavanju daovitih udenika ( Nsrcdne novine, broj

12. P.avilnik o nadinina. po$upcima ielcmentima rrcdnovanjaud€nika u osnovDoj i vednjoj skoli

( Narcdne novine, boj 112/2010.82/2019),

l3.Pmvilnikoiaodenjuizlet!,ekskuzijaidtuCihodgojno-obozovnihaktivnostiizvanskole

( Narcdne novine, broJ 87/14. i 81/15.)

lzmzi koji se koriste u ovoj Odluci, a koji imaju rodno znllenF. bez obzi6.a lo j€s! li kori{teni u

mulkome ili te'skome rcdu obuhvaclju najediak naein i nulki i zenski iod.

odluko o nodinu i podrucju prccjene odnosno vEdnovanja klndidEtd bit ae objavljena na mrezooj

soniciosnouelkolsMarkaMaruliaaSinj(poveznica:hltpr/olmmsrulicaiini.skole.hdino

oslasnoj ploai Osnovne Skole M!r*! Matuliaa sinj dana ?'J,ra2l,

POSEBNO POVJERENSTVO ZA PROCJENU I VREDNOVANJE

KANDIDATA ZA ZAPOSLJAVANJE

!.d. dnarclja, Morko Kriza
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L Oglasnr ploda 3ko1c i mrcZna stranica skole,


