REPUBLIKA HRVATSKA

ZUPANIJA SPLITSKO-DALMATINSKA
GRAD SINJ

OSNOVNA SKOLA MARKA MARULICA
KLASA: 112-04/23-01/147

URBROJ: 2181-287-01-23-1

U Sinju, 10. listopada 2023. godine

POZIV NA TESTIRANJE

TESTIRANJE KANDIDATA u postupku provodenja natjecaja koji su objavljeni dana 28.
rujna 2023. godine na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapos$ljavanje i
mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Osnovne Skole Marka Maruli¢a, Sinj, (http://os-mmarulica-
sinj.skole.hr/ ) u izborniku ,,ZAPOSLIAVANIJE* podizborniku ,,NATJECAJI“ , odrzat ¢e se
dana 19. listopada 2023. u Osnovnoj $koli Marka Maruliéa, Sinj, na adresi Vladimira Nazora
4, 21 230 Sinj, u prostoru Maticne Skole u Sinju s pocetkom:

- 13:05 - Dolazak i utvrdivanje identiteta i popisa kandidata/kinja

- 13:15 sati - Pisana provjera (testiranje).

Na natjeCaj za radno mjesto Uditelj/ica razredne nastave 1 — 1 izvrSitelj/ica, rad na
neodredeno puno radno vrijeme pozivaju se sljedeci kandidati:

1. Danijela Botica

2. lvana Risek

Na natjecaj za radno mjesto U¢itelj/ica razredne nastave 2— 1 izvrSitelj/ica, rad na odredeno
nepuno radno vrijeme (20 sati ukupnih radnih obveza tjedno) do povratka na puno radno
vrijeme radnice pozivaju se sljede¢i kandidati:

1. Marija Pupi¢

2. Marija Vrgo¢

Na natjecaj za radno U¢itelj/ica informatike 1 — 1 izvrSitelj/ica, rad na neodredeno nepuno
radno vrijeme (15 sati ukupnih radnih obveza tjedno) poziva se sljede¢i kandidat:

1. Mirna Golem

Na natjecaj za radno mjesto Ucitelj/ica matematike — 1 izvrSitelj/ica, rad na neodredeno
nepuno radno vrijeme (32 sata ukupnih radnih obveza tjedno) pozivaju se sljede¢i kandidati:

1. Frano Kekez
2. Ana Lovri¢

Na natjecaj za radno mjesto Ucitelj/ica engleskog jezika — 1 izvrSitelj/ica, rad na odredeno
nepuno radno vrijeme(12 sata ukupnih radnih obveza tjedno) do povratka na rad privremeno
odsutne radnice pozivaju se sljedeci kandidati:

1. Nardi Vukovi¢

2. Jelena Barac

3. Martina Ivandié
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kandidat:

1. Manuela Grgat

Na natjecaj za radno mjesto Stru¢ni/i suradnik/ca — psiholog/ica — 1 izvrSitelj/ica, rad na
neodredeno puno radno vrijeme poziva se sljedeci kandidat:
1. Matea Roglié¢

Na natjecaj za radno mjesto Ucitelj/ica TZK - 1 izvrSitelj/ica, rad na odredeno nepuno
radno vrijeme (32 sati ukupnih radnih obveza tjedno) do povratka na rad privremeno odsutnog
radnika pozivaju se sljede¢i kandidati:

1. Marin Blazevi¢

2. Josip Bandalo

3. Filip Primorac

NatjecCaj za radno mjesto Strucni suradnik defektolog-logoped - 1 izvrSitelj/ica, rad na
neodredeno nepuno radno vrijeme (28 sati ukupnih radnih obveza tjedno ) je ponisten.

Natjecaj za radno mjesto UCcitelj/ica razredne nastave 1- 1 izvrsitelj/ica, rad na odredeno
puno radno vrijeme do povratka na rad privremeno odsutne radnice je ponisten.

Ako kandidat/kinja ne pristupi testiranju u navedenom vremenu ili pristupi nakon vremena
odredenog za pocetak testiranja, ne smatra se kandidatom/kinjom natjecaja. Molimo
kandidate/kinje da se pridrzavaju vremena testiranja.

PRAVILA TESTIRANJA:

Nacin procjene odnosno vrednovanja bit ¢e obavljen putem pisane procjene odnosno
vrednovanja kandidata.

Kandidat/kinja je duzni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu
ispravu na temelju koje se utvrduje prije testiranja identitet kandidata/kinje.
Testiranju ne moZe pristupiti kandidat koji ne moZe dokazati identitet 1 osobe za koje je
Povjerenstvo utvrdilo da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjeCaja te Cije prijave nisu
pravodobne i potpune.
Nakon utvrdivanja identiteta kandidatima Povjerenstvo ¢e podijeliti testove kandidatima. Po
zaprimanju testa kandidat je duZan vlastorucno upisati ime 1 prezime za to oznacenom mjestu
na testu. Test se piSe iskljucivo kemijskom olovkom.
Test sadrzi 15 pitanja. Predvideno vrijeme testiranja je 45 minuta. Maksimalni broj bodova je
45.
Za vrijeme testiranja nije dopusteno:

- Koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeskama,

- Koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,

- napustati prostoriju u kojoj se testiranje odvija i

- razgovarati s ostalim kandidatima/kinjama.
Ako kandidat postupi suprotno pravilima testiranja bit ¢e udaljen s testiranja, a njegov rezultat
Povjerenstvo nece priznati niti ocijeniti.



Nakon obavljenog testiranja sukladno ¢lanku 16. Pravilnika, Povjerenstvo utvrduje rezultat
testiranja za svakog kandidata koji je pristupio testiranju.

Poziv za testiranje objavljen je dana 11. listopada 2023. godine na mreznoj stranici Osnovne
Skole  Marka  Marulica, Sinj  //http://os-mmarulica-sinj.skole.hr/ u izborniku
~ZAPOSLJAVANJE®, podizborniku ,,NATJECAJI*.

POVJERENSTVO ZA VREDNOVANJE KANDIDATA
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